HOJA DE VIDA DOCENTE 2024 - B RESUMEN

CODIGO DOCENTE

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

Unidad Funcional de Gestion del Empleo

5062

(El presente documento tiene caracter de declaracion jurada)

INFORMACION PERSONAL:

APELLIDOS: Infantes Loo
NOMBRES: Juan Faustino
FACULTAD: Ciencias Contables
DEPARTAMENTO ACADEMICO: Contabilidad
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°: | 09908949

CORREO PERSONAL:

juan.infantesloo@gmail.com

CORREO INSTITUCIONAL:

jfinfantesl@unac.edu.pe

CELULAR N° (OPCIONAL):

914936163

CONDICION DOCENTE
(nombrado, contratado)

CATEGORIA DOCENTE
(principal, asociado, auxiliar)

DEDICACION DOCENTE

(dedicacién Exclusiva, tiempo
completo, tiempo parcial: horas)

Contratado DCB-1 TC
. FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES:
2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS:
p UNIVERSIDAD ANO DE
DENOMINACION ESPECIALIDAD QUE OTORGA EXPEDICION
Universidad
Magister Gestion Empresarial Nacional Mayor | 2022
de San Marcos
Universidad
Contador Publico Contabilidad Nacional del 2004
Callao
Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere mas filas, agregarlas.
2.2. CAPACITACION ESPECIALIZADA: (En los altimos cinco afios como maximo).
ESPECIALIZACION INSTITUCION QUE OTORGA DURACION FECHA

Nota: Iniciar el registro por la tltima capacitacion. Si requiere mas filas, agregarlas.




Unidad F

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

uncional de Gestion del Empleo

Nota: Lo declarado _debe estar sustentado con la documentacién correspondiente en la Unidad Funcional de Gestién del

Empleo.

[ll. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE

3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA:

INSTITUCION

CONDICION, CATEGORIA Y DEDICACION
DOCENTE

FECHA DE
INICIO-TERMINO
O PERIODO

Universidad nacional del Callao

Docente a tiempo completo

Setiembre 2023 a
la fecha

Enero 2023 a la

Idat Docente a tiempo parcial fecha

Certus Docente a tiempo parcial Marzo 2019 a julio
2024

IFB Docente a tiempo parcial Agosto 2024 a

febrero 2019

Universidad Nacional del Callao

Docoente a tiempo parcial

Abril 2011 a
agosto 2013

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente r

IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL)

eciente. Si requiere mas filas, agregarlas.

TITULO DE LA OBRA

ISBN

A New Approach to Measure the Qualit
University Services Using the ServPerf
Model and Statistical Techniques
Implemented in a Business

y of | 2231-5581

2024

Succes Factors for the Implementation
fan ERP and the Improvement of
Financial Control in Local Clinic

0 2231-5381

2023

Mejora del control en las recaudacione
de recursos empresariales, en una

2019

importante clinica de la ciudad de Lima,

s https://hdl.handle.net/20.500.12672/18828
por caja con un sistema de planificacién

2022

de planificacion de recursos
empresariales, para mej
la productividad en las recaudaciones
caja, en una

Implementacion de un sistema integrado

importante clinica de la ciudad de Lima

1810-9993

orar
por

2021

Nota: Iniciar el registro por las Gltimas publicaciones.

V. DOCENTE INVESTIGADOR

REGISTRO

SI/NO

CTI Vitae- Hoja de vida afines a
la Cienciay Tecnologia (Ex Dina)

Sl

RENACYT (Carlos Monge M. o
Maria Rostworowski)

NO
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Callao, ...14.... de octubre del 2024

FIRMA



